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一、指导思想 

 

    二、工作目标 

2017 2020

60%

 



三、工作重点 

（一）全面提升农民工组织化水平。 +

 

（二）积极开展农民工普惠性服务。

+

 

（三）有效保障农民工合法权益。

 

四、工作措施 

（一）提高入会数量，扩大工会组织对农民工的覆盖面 
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（二）提升服务能力，增强工会组织对农民工的吸引力 
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（三）加大维权力度，依法维护农民工的合法权益 
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100%  

（四）加强思想引领，引导农民工群体听党话、跟党走 
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五、工作保障 

（一）加强组织领导，强化责任落实。

 

（二）改进工作作风，深入开展调研。

 



（三）强化矛盾调处，稳定农民工队伍。

 


